Bilaga H
till "Arbetsordning for
styrelsen i Atrium Ljungberg AB”

Visselblasarpolicy
Atrium Ljungberg AB

(Beslutad vid styrelsemote 2022-06-15)

Syfte

Atrium Ljungberg AB inkl. koncernens dotterbolag ("Atrium Ljungberg”) stravar efter att ha ett
Oppet foretagsklimat, hog affarsetik och alltid se méjligheterna med nya forbattringar. Vara
medarbetare, kunder och leverantorer ar vara viktigaste kallor till insikt om eventuella brister
som maste réttas till. Den som misstanker ett missforhallande som strider mot Atrium
Ljungbergs varderingar, affarsetiska policy eller lagstiftning ska ha méjlighet att komma till tals
utan radsla for repressalier. Du kan vdlja att lAmna dina uppgifter anonymt. For att skydda
uppgiftslamnare finns denna Visselblasarpolicy med tillhérande rapporteringsverktyg
("Visselblasarkanalen”). Visselblasarkanalen ar avsedd att komplettera, men inte ersatta, andra
rapporteringskanaler, t.ex. rapportering till ndrmsta chef eller chefens chef.

Ansvar och styrning

Atrium Ljungbergs Visselblasarpolicy ska revideras regelbundet och minst en gang per ar
faststéllas av styrelsen. Chefsjurist &r dokumentégare och ansvarar for policyn.

Hur gors en anmalan om ett missférhallande?

e Alternativ 1: Rapportera genom Visselblasarkanalen enligt instruktion nedan.
e Alternativ 2: Rapportering via externa visselblasarkanaler.

Vilka missforhallanden kan rapporteras?

Genom Visselbldsarkanalen kan du rapportera missforhallanden inom Atrium Ljungberg som du
har fatt del av i ett arbetsrelaterat sammanhang. Missférhallandena kan vara pagaende eller
forestdende och de kan bestd i en handling eller en underlatenhet. Det ska finnas ett
allmanintresse av att de missforhallanden som du rapporterar kommer fram. Exempel pa
sadana missforhallanden som kan rapporteras ar missforhallanden som ror:
e bokforing, intern bokféringskontroll, revision, mutor eller annan ekonomisk brottslighet,
¢ offentlig upphandling, konkurrens, penningtvatt och finansiering av terrorism,
produktséakerhet och produktdverensstammelse, transportsakerhet, miljoskydd,
livsmedels- och fodersékerhet, djurs hélsa och valbefinnande, folkhélsa,
konsumentskydd, skydd av privatlivet och personuppgifter,
e allvarliga dvertradelser av Atrium Ljungbergs koncerndvergripande policyer, eller
e andra missforhallanden som strider mot lag eller som ror Atrium Ljungbergs vitala
intressen eller enskildas liv och hélsa.
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Det finns inga begransningar i vem som far rapporteras. Vi ber dig dock tanka pa att din rapport
ska uppfylla vad som anges ovan. Den som en rapport handlar om kan komma att informeras
om att en rapport gjorts och att dennes personuppgifter behandlas i Visselblasarkanalen. Din
identitet kommer att hallas strikt konfidentiell i férhallande till personen som rapporteringen
avser.

Var anmaéls andra missforhallanden?

Eventuella andra missforhallanden som saknar allmanintresse sasom tvister, fel, reklamationer,
vissa typer av personrelaterad brottslighet, arbetsrelaterade personliga férhallanden och
missndje med 16n ska inte anmalas via Visselblasarkanalen. Dessa drenden ska i forsta hand
rapporteras till narmaste chef eller din chefs chef eller pa sddant satt som Atrium Ljungbergs
andra policyer, riktlinjer och rutiner anger.

Vem kan anmala?

Visselbldsarkanalen kan anvandas av:

e arbetstagare hos Atrium Ljungberg,

e personer som gor en forfragan om eller soker arbete hos Atrium Ljungberg,

e personer som soker eller utfér volontararbete hos Atrium Ljungberg,

e personer som soker eller fullgor praktik hos Atrium Ljungberg,

e personer som star till forfogande for att utfora eller utfér arbete under Atrium
Ljungbergs kontroll och ledning (exempelvis inhyrda konsulter),

e egenforetagare som soker eller utfér uppdrag hos Atrium Ljungberg,

e personer som ingar i Atrium Ljungbergs forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorgan,

e aktieagare som star till forfogande for att vara eller som ar verksamma i Atrium
Ljungberg,

e personer som har tillhért ndgon av personkategorierna ovan och har fatt del av eller
inhamtat informationen under tiden inom Atrium Ljungberg, och

e kunder och leverantorer till Atrium Ljungberg.

Rapportering genom Visselbldsarkanalen

For att trygga visselblasarens anonymitet tillhandahalls Visselblasarkanalen av en extern och
oberoende aktor. Visselbldsarkanalen ar krypterad och lsenordskyddad. Visselblasaren
behdver aldrig uppge sin identitet om den inte vill.
e Visselblasaren behover inte ha bevis for sin misstanke, men ingen anklagelse far goras
med skadligt uppsat eller med vetskap om att anklagelsen &r falsk.
e Det ar viktigt att visselbldsaren beskriver all fakta i arendet, inklusive de forhallanden
som tros vara mindre viktiga.
e Visselblasaren uppmanas att utveckla sitt pastdende noggrant och bifoga allt som kan
ha relevans.
e Visselblasaren ar skyldig att samarbeta och tillhandahalla séddan information som
efterfragas i samband med (i) interna utredningar och (ii) férfragningar och utredningar
av polis, domstol eller annan myndighet.

Rapportering gors skriftligen via webbsidan wh.2secure.se eller muntligen via telefon pa
0771-77 99 77. Du kan valja att vara anonym inom bagge dessa satt att rapportera pa inom
Visselblasarkanalen. Onskar du rapportera via fysiskt mote, kan det begéras genom att
registrera en anmalan pa webbsidan whb.2secure.se. Det fysiska motet halls antingen med en
representant frn Atrium Ljungberg eller med Atrium Ljungbergs leverantor for
visselblasartjanster 2Secure efter éverenskommelse.

Vid registrering av en ny anmalan pa wh.2secure.se ska du uppge den foretagsunika koden
pkt762 for att identifiera att det ar for Atrium Ljungberg anmalan gors. Pa webbsidan ombeds du

2(4)



besvara ett antal frdgor om det som anmalan rér. Du kan vara anonym och tilldelas ett unikt
arendenummer och ett I6senord som maste sparas for att aktivt kunna logga in pa webbsidan
wb.2secure.se, erhalla aterkoppling, félja anmalan och kommunicera med handlaggaren pa
2Secure.

Nar samtliga personkategorier angivna ovan under rubriken "Vem kan anmala?” férutom Atrium
Ljungbergs kunder och leverantorer rapporterar genom Visselblasarkanalen har de ratt till skydd
enligt lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missférhallanden
(visselbldsarlagen). Detta skydd bestar kortfattat i att Atrium Ljungberg inte far hindra eller
forsoka hindra rapportering. Atrium Ljungberg far inte heller, om rapportering sker i god tro, dvs.
med goda avsikter och med en tro om att det som rapporteras ar sant, vidta nagra repressalier
(dvs. ndgon form av bestraffning) mot visselblasaren, oavsett vad resultatet av utredningen blir.
Forbud mot repressalier galler aven i forhallande till personer som i ett arbetsrelaterat
sammanhang bistar vid rapportering (t.ex. fértroendevalda och skyddsombud) eller annars har
anknytning till visselblasaren (t.ex. kollegor och anhériga), samt i forhallande till juridiska
personer (t.ex. foretag) som visselblasaren ager eller arbetar for.

Nar Atrium Ljungbergs kunder och leverantorer rapporterar genom Visselblasarkanalen
omfattas de inte av det skydd som féljer av visselbldsarlagen. Atrium Ljungberg tillforsakrar
dock aven att Atrium Ljungbergs kunder och leverantérer erhaller motsvarande skyddsniva som
den som beskrivits ovan och som foljer av visselblasarlagen, givet att rapportering sker genom
Visselbldsarkanalen i enlighet med denna policy.

Hantering och utredning av en anmalan i Visselblasarkanalen

| visselblasararenden samarbetar Atrium Ljungberg med 2Secure som &r en utomstaende och
oberoende aktor. Alla anmalningar tas emot och hanteras initialt av 2Secure som har anlitats for
att som extern part utvardera rapporter i ett forsta skede. De har lang erfarenhet av utredningar
och har global kapacitet om sa behdvs. 2Secure arbetar och utreder i samrad med Atrium
Ljungberg och nar det beddoms lampligt kommer rapporten att dverlamnas till sérskilt utsedda
personer inom Atrium Ljungberg for vidare handlaggning. Dessa sarskilt utsedda personer utgor
Atrium Ljungbergs visselblasarkommitté. Om nagon av dessa ar foremal for anmalan kommer
den personen inte delta i hanteringen av drendet. Alla bedémningar och beslut om atgarder
fattas av Atrium Ljungbergs visselblasarkommitté.

Utredningar kommer att ske s& snabbt som mgjligt och pa ett konfidentiellt, rattvist och opartiskt
satt. Om en rapport utreds vidare och det bedéms som nédvandigt kan informationen i
rapporten komma att delas med andra personer, inom eller utanfér Sverige, i syfte att utreda
rapporten eller goéra en polisanmalan.

Skriftliga rapporter och dokumentation av muntlig rapportering bevaras och gallras i enlighet
med tillamplig lagstiftning.

Rapportering via externa visselblasarkanaler

Utbver att rapportera genom Visselblasarkanalen kan du rapportera externt till en behorig
myndighet inom ett visst ansvarsomrade eller ndgon av EU:s institutioner, organ och byréaer.
Aven néar du rapporterar externt har du rétt till skydd enligt visselblasarlagen. Féljande
myndigheter har utsetts till behériga myndigheter och upprattat externa rapporteringskanaler:
Arbetsmiljoverket, Boverket, Elsékerhetsverket, Ekobrottsmyndigheten,
Fastighetsmaklarinspektionen, Finansinspektionen, Folkhalsomyndigheten, Havs- och
vattenmyndigheten, Integritetsskyddsmyndigheten, Inspektionen for strategiska produkter,
Inspektionen for vard och omsorg, Kemikalieinspektionen, Konsumentverket, Konkurrensverket,
Livsmedelsverket, Lakemedelsverket, Lansstyrelserna, Myndigheten fér samhéllsskydd och
beredskap, Naturvardsverket, Post- och telestyrelsen, Regeringskansliet, Revisorsinspektionen,
Skatteverket, Skogsstyrelsen, Spelinspektionen, Statens energimyndighet, Statens
jordbruksverk, Styrelsen for ackreditering och teknisk kontroll, Stralsédkerhetsmyndigheten och
Transportstyrelsen.
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Om det lagstadgade meddelarskyddet

Visselblasarlagen ger dig som visselblasare ett skydd givet vissa forutsattningar. Utéver
mojligheten att anmala misstankta missférhallanden enligt visselblasarlagen finns det dven en
rétt till meddelar- och anskaffarfrihet enligt tryckfrihetsférordningen och
yttrandefrihetsgrundlagen. Det innebar att det & méjligt for en anstalld (med vissa undantag)
inom saval privat som offentlig sektor att straffritt lAmna annars sekretessbelagda uppgifter for
publicering till massmedier som omfattas av tryckfrihetsférordningen eller
yttrandefrihetsgrundlagen.
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